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Plan pracy doradcy zawodowego w ramach Szkolnego Ośrodka Kariery 

przy Centrum Edukacji w Zabrzu 

w roku szkolnym 2019//20 

 
Zadania ogólne Zadania szczegółowe Formy i metody pracy Oczekiwane efekty 
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Prezentacja celów i form 

działania SzOK 

Ulotka informacyjna, zajęcia grupowe o 

charakterze informacyjno – 

promocyjnym 

Zapoznanie uczniów z ofertą SzOK, 

ich zmotywowanie do korzystania z 

jego usług. 

Poznanie własnych 

predyspozycji i zainteresowań 

Konsultacje indywidualne, testy, 

warsztaty 

Poznanie własnych słabych i mocnych 

stron, określenie zainteresowań, 
budowanie poczucia własnej 

wartości, kształtowanie 

samodzielności 

Poznanie potrzeb lokalnego 
rynku pracy 

Współpraca z Wojewódzkim i 

Powiatowymi Urzędami Pracy, Centrum 

Informacji i Planowania Kariery, 
Ochotniczym Huwcem Pracy, udział w 

Targach Pracy i Targach Edukacyjnych, 

przeglądanie ogłoszeń prasowych i 

portali internetowych 

Umiejętność korzystania z informacji 

o rynku pracy i wyciągania wniosków 
dotyczących własnej kariery 

zawodowej 

Poznanie grup zawodowych i 

specjalności 

Korzystanie z informatorów i 

komputerowej bazy danych o zawodach, 

spotkania z przedstawicielami różnych 
zawodów 

Rozpoznanie umiejętności 

przypisanych do określonego 

zawodu, poznanie predyspozycji 
wymaganych do wykonywania 

poszczególnych zawodów 

Planowanie własnego rozwoju 

zawodowego pod kątem 

mobilności zawodowej 

Warsztaty, lekcje przedsiębiorczości, 

korzystanie z różnych źródeł informacji 

Umiejętność promocji własnej osoby, 

poznanie sposobów skutecznego 

reagowania na zmieniające się 

wymagania rynku pracy 

Kształtowanie umiejętności 
pracy zespołowej i poznanie 

zasad komunikacji werbalnej i 

niewerbalnej 

Warsztaty, lekcje przedsiębiorczości, 

trening uwrażliwiający 

Umiejętność pracy w grupie, 

komunikowania się, podejmowania 
decyzji i brania odpowiedzialności za 

działania grupy, kształtowanie 

umiejętności prezentacji własnej 

osoby na forum grupy 

Kształtowanie umiejętności 

dokonywania adekwatnej 
samooceny 

Konsultacje indywidualne, warsztaty, 
trening uwrażliwiający 

Umiejętność dokonywania 

prawidłowej samooceny, 

autorefleksji, przygotowanie do 
samodzielnego dokonania wyboru 

drogi kariery zawodowej i 

edukacyjnej 
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Prezentacja rodzicom założeń 

SzOK 

Informacja na zebraniach klasowych , 

ulotka informacyjna 

Włączenie rodziców do działań na 

rzecz wewnątrzszkolnego systemu 

informacji i poradnictwa zawodowego 

Zajęcia edukacyjne dla rodziców Indywidualne konsultacje, warsztaty 

Wspomaganie rodziców w procesie 

podejmowania decyzji zawodowych 

przez ich dzieci 

Włączenie rodziców do działań 

informacyjnych o zawodach i 
przebiegu kariery zawodowej 

Spotkania dyskusyjne, prezentacje 

Poznanie przez rodziców specyfiki 

różnych zawodów i ścieżek karier 
zawodowych 

Indywidualna praca z rodzicami 

uczniów mających problemy z 

wyborem własnej drogi 

zawodowej /np. z powodów 

zdrowotnych/ 

Konsultacje indywidualne 
Wspieranie rodziców w sytuacjach 

trudnych 
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 Koordynacja działań wszystkich 

nauczycieli na rzecz doradztwa 

zawodowego i przygotowania 
uczniów do wyboru drogi 

zawodowej lub edukacyjnej 

Dyskusje i konsultacje w ramach Rady 

Pedagogicznej, planowanie ścieżki 
edukacyjnej 

Ustalenie istotnych do realizacji 

zadań z zakresu poradnictwa i 

doradztwa zawodowego 

realizowanych w ramach ścieżki 
międzyprzedmiotowej, szczególnie w 

ramach podstaw przedsiębiorczości 

Szkolenia Rady Pedagogicznej w 

ramach WDN 
Seminaria szkoleniowe 

Utworzenie spójnego 

wewnątrzszkolnego systemu 

poradnictwa i doradztwa 

zawodowego 
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Nawiązanie kontaktu z 

instytucjami wspierającymi 

działania SzOK 

Kontakty indywidualne, Internet Lista instytucji wspierających 

Organizacja oraz udział w 

konferencjach, seminariach 
szkoleniowych i warsztatach z 

zakresu doradztwa zawodowego 

Konferencje, seminaria szkoleniowe, 
warsztaty 

Aktualna informacja z zakresu 

poradnictwa i doradztwa 
zawodowego, kształtowanie własnych 

umiejętności zawodowych 
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Stworzenie i rozwijanie 

ogólnodostępnej bazy 

informacyjnej 

Elektroniczne bazy informacji, 

informatory, portale internetowe, 

specjalistyczna prasa 

Aktualna informacja o tendencjach na 

rynku pracy, dostępnej ofercie 

edukacyjnej, obowiązującej 

klasyfikacji zawodów, zawodach 

przyszłości 
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W roku szkolnym 2019/20 doradca zawodowy w ramach Szkolnego Ośrodka Kariery przy Centrum Edukacji 

w Zabrzu będą podejmował następujące zadania: 

- Śląski Salon Maturzystów 2019 – 10-11 wrzesień 2019 r.(Katowice i Gliwice), 

- Warsztaty (doradztwo grupowe) z zakresu m.ni: przedsiębiorczości, autoprezentacji, przygotowani do rozmowy 

kwalifikacyjnej, tworzenia dokumentów aplikacyjnych, komunikacji interpersonalnej, ja jako lider, moja rola w 

grupie, portfolio kariery (lekcje religii lub zastępcze) - zgodnie z propozycjami tematów w WSDZ w 

poszczególnych klasach i typach szkół – cały rok, 

- Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery 2019 (OTK2019) - promocja zawodów technicznych – zajęcia otwarte 

w pracowniach informatycznych i OZE, kiermasz pracy OHP –  październik 2019 r., 

- Ogólnopolski Tydzień Przedsiębiorczości 2019 – wycieczki do pracodawców, szkolenia dla młodzieży, udział w 

konferencjach, organizacja kiermaszu pracy – listopad 2019 r., 

- Ogólnoświatowy Tydzień Kwalifikacji Zawodowych Erasmus+ - prezentacja zawodów nauczanych w naszej 

szkole – listopad 2019 r. 

- Uczestnictwo w konkursach dla szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych w ramach OTK2019 – październik 

2019 r., 

- Dni otwarte Centrum Edukacji, zajęcia otwarte w SP w Zabrzu– luty  – kwiecień 2020 r.  
- Koordynacja projektu Erasmus+ „Inwestycja w kwalifikacje kadry kluczem do jakości pracy szkoły”, - w ramach 

tego projektu nauczyciele wezmą udział w kursach językowych, metodycznych, kwalifikacyjnych oraz odbędą 

obserwację swoich kolegów w szkołach za granicą – cały rok, 

- Koordynacja projektu PO WER  VET „Rzeczywistość zawodowa w Hiszpanii”, - w ramach tego projektu 

uczniowie 3 klasy kierunku technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej odbędą praktyki zagraniczne w 

Hiszpanii – cały rok, 

- Koordynacja projektu PO WER – Ponadnarodowa Mobilność Uczniów „Kluczowe kompetencje drogą do 

rozwoju”, - w ramach tego projektu uczniowie technikum wezmą udział w tygodniowej mobilności do szkoły w 

Barcelonie w celu nabywania umiejętności kluczowych = październik 2019- marzec 2020 r.,  , 

- Konkursy przedmiotowe w ramach ich ogłaszania: np. Turniej motoryzacyjny – kwiecień 2020 r. oraz inne 

konkursy ogłoszone w trakcie trwania roku szkolnego, 

- Uczestnictwo konkursach oraz zajęciach otwartych, prezentacjach szkół i zawodów we współpracy z instytucjami 

z którymi współpracuje szkoła – cały rok, 

- Udział w warsztatach prowadzonych przez instytucje zewnętrzne np. PPP w Zabrzu dla uczniów Centrum 

Edukacji – cały rok, 

- Prezentacja oferty edukacyjnej szkoły - zajęcia z doradztwa zawodowego w okolicznych szkołach klasy 7-8 

Szkoły Podstawowej dla uczniów i ich rodziców – luty –maj 2020 r., 

- Uczestnictwo w Dniach Otwartych Uczelni Wyższych oraz Targach Pracy np. Politechnika Śląska w Gliwicach – 

cały rok zgodnie z terminami zaproponowanymi przez organizatorów, 

- Zbieranie i udostępnianie informacji na temat Uczelni Wyższych, otwieranych kierunków, zasadach rekrutacji, itd. 

- cały rok, 

- Organizacja spotkań z przedstawicielami szkół, organizacji wspierających na rynku pracy (MBP, PUP) oraz 

ludźmi sukcesu – cały rok zgodnie z zapotrzebowaniem, 

- Dzień Przedsiębiorczości 2020 – uczestnictwo w praktykach jednodniowych u pracodawców-uczniowie szkół 

ponadgimnazjalnych – marzec/kwiecień 2020, 

- Targi Edukacyjne – Szkolne Prezentacje – współorganizacja, przygotowanie stoisk SzOK i CE, marzec – kwiecień 

2020 r., 

- Rozmowy z maturzystami na temat wyboru studiów lub szkoły policealnej oraz wejścia na rynek pracy: wrzesień  

– grudzień 2019 r., 

- Rozmowy doradcze z uczniami wszystkich typów szkół – cały rok szkolny,  

- Udostępnianie informacji na stronach internetowych szkoły z działań podejmowanych przez SzOK – cały rok,  

- Wycieczki do pracodawców ukazujące specyfikę zawodów na terenie miasta Zabrze i okolicznych miejscowości – 

cały rok, 

- Uczestnictwo w spotkaniach szkolnych doradców zawodowych z Zabrza – spotkania raz w miesiącu przez cały 

rok szkolny, 

- Uczestnictwo w szkoleniach i kursach z zakresu doradztwa zawodowego – terminy zgodne z nadesłanymi 

ofertami, 

- Uczestnictwo w międzynarodowych projektach – cały rok, 

- Organizacja wycieczek edukacyjno - wypoczynkowych – cały rok, 

- Udostępnienie nauczycielom oraz młodzieży publikacji, czasopism oraz sprzętu multimedialnego będącego na 

wyposażeniu SzOK – cały rok, 

- Spotkania młodzieży z przedstawicielami uczelni wyższych na terenie szkoły: Politechnika Śląska, WSB 

z Chorzowa i inne – cały rok, 

- Koordynacja szkoleń dla młodzieży np. Kurs: fotograficzny, montaż filmowy, aktorski – cały rok,  

- Organizacja miesięcznych praktyk zawodowych w klasach Technikum nr 1  – cały rok, 

- Administrowanie nowego SIO – cały rok. 

 

Krzysztof Kaptur - doradca zawodowy 


