- [Emm—— Mobilnos¢ Kadry Edukaciji Szkolnej

"Inwestycja w kwalifikacje kadry kluczem do
jakosci pracy szkoty"

Centrum Edukac;ji
w Zabrzu

Projekt wspotfinansowany w ramach
programu Unii Europejskie] Erasmus+



projektu
"Inwestycja w kwalifikacje kadry kluczem do jakosci pracy szkoly,,

innowacje nauczanie jezyka angielskiego — nauczyciel jezyka
angielskiego

wzrost kompetencji jezykowych oséb tworzacych,
koordynujacych, realizujgcych Frojekty miedzynarodowe -
dyrektor szkoty oraz nauczyciel doradca zawodowy
koordynator i opiekun szkolnych projektow POWER PMU,
Erasmus+, Erasmu+ VET, Marco Alberto Ippolito, Fundacji
francuskiej SEFIR

innowacyjne nauczanie z wykorzystaniem nowoczesnych
metod, narzedzi do tworzenia materiatéw audio-video w dydaktyce -
nauczyciel matematyki i przedmiotow zawodowych

obserwacja rozwigzan edukacyjnych stosowanych w szkole w _ﬁ \

Waupettalu (Niemcy), Konstanca (Rumunia)- transfer dobrych praktyk -
nauczyciele matematyki, informatyki, historii, wos i doradca zawodowy. \



Rodzaje mobilnosci

mobilnosci

13

7 kursow

Malta,
Hiszpania,

Francja

J

Zrealizowane 11 mobilnosci — 2 mobilnosci

6 job
shadowing

| J
Niemcy
Rumunia

J

niezrealizowane z powodu Covid-19
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Przygotowanie jezykowe

J. angielski i j. niemiecki

i'E- Wtgcz Radosé!

ACE.EDU.PL

Kursy ukierunkowane na samodzielng
wypowiedz i umiejetnos¢ radzenia sobie w
typowych warunkach np. w sklepie, u
ﬁ A

lekarza itp. .‘




Kursy eTwinning

Kursy tygodniowe np.:

NARZEDZIOWNIK ETWINNERA - Interaktywne quizy angazujgce uczniéw
TYDZIEN Z CHMURA

CERTYFIKAT UCZESTNICTWA

Zaswiadcza sie, ze Pan/Pani

Sebastian J

uczestniczyt/a w szkoleniu online pt.
NARZEDZIOWNIK ETWINNERA - Interaktywne quizy angazujgce uczniow

Szkolenie zostato zorganizowane przez Fundacje Rozwoju Systemu
Edukacji, Krajowe Biuro eTwinning w dniu 04.06.2020

//M

DR PAWEL POSZYTEK

dyrektor generalny
Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

)
PORe T i 3 \
MLt |

Twinning




Mobilnosci:

Accent Francais,

2 rue de Verdun, Montpellier
34000 Francja

Nauczyciel wos’u 1 historii - 2 mobilnosci -
poziom B2+ - koordynacja projektow
Erasmus+, POWER VET, PMU,

o




Mobilnosci:

EUROPASS SRL
Via Sant’Egidio 12
90122 Florence
ltaly

Nauczyciel matematyki | przedmiotow
zawodowych

T
<



Mobilnosci:

Maltalingua English
Language School -
2 Birkirkara Hill,

St. Julians, Malta

Nauczyciel przedmiotow zawodowych, doradca
zawodowy - doskonalenie jezyka angielskiego -
przygotowanie, koordynacja projektow |
Erasmus+, POWER VET, PMU... €



Mobilnosci:

Executive Training Institute Ltd., Malta,
executive ESE Building, Paceville Avenue,

training

ity STJ 3103 St.Julian’s

Nauczyciel j. angielskiego - mobilnosc:

Doskonalenie jezyka angielskiego |
metodyki jego nauczania

o



Mobilnosci:

Berufskolleg am Haspel,
Haspeler Strasse 24
Berufskolleg am Haspel 42285 Wuppeertal, Niemcy

Die Schule fur Gestaltung und Technik

Obserwacja pracy nauczycieli uczgcych
przedmioty: matematyka, informatyka,
].niemiecki, historia, wos -ﬁ

\

‘



Wzrost kompetenciji:

>kulturowych | jezykowych,
»organizacyjnych, jesli chodzi o narzedzia i
metody nauczania,

HCT w edukacji,

»inicjatywnosci | kreatywnosci,
»przedsiebiorczosci,

»swiadomosci kulturowej,




- Erasmus+

ERASMUS + Teacher Training (

Certificate of Attendance

“Educational s and Audiovisuals in

P
EUROPASS

EUROPASS SRL , Via Sant'Egidio 12 - 50122, Firenze, Italia
C.F & P.IVA 04393630480 - REA. 1. FI 445294 - CAPITALE SOCIALE € 11.000 i.v.
www.teacheracademy.eu

!,

B Accent

Francais

membre adhérent de

Certificate of Studies

This is to certify that
Krzysztof Kaptur

has attended the following course:

Standard General English
(20 lessons per week)
from 01.07.2019 to 12.07.2019

Level studied at: A2-B1
Attendance: 100.00 %

(1 fesson =45 minutes)

K= s

D

countil

Ministry of Education EFL Licence: 275/MB36

Nous attestons que
M. Marian Kitel

a effectué un cours de langue frangaise intitulé: "Standard”
du Lun 8 juil 2019 au Ven 19 juil 2019.

Nombre de Legons: 40
Assiduité: 100,00 %

Niveau européen CECR* estimé au 08/07/2019 : B1
Niveau européen CECR* estimé en cours d’acquisition au 19/07/2019 : B1

(*Cadre Européen Commun de Référence des langues)

Fait a Montpellier, le 19/07/2019

Accent Frangais - Enseignement supérieur privé -
2 Rue de Verdun 34000 Montpellier-France. Tél.:(33) 4 67 5812 68 Fax: 33434 221164 -
Enregistré sous le numéro 91 34 04181 34 auprés du Préfet de la Région Languedoc Roussillon
Siret: 423 636 85100028 - www.accentfrancais.com - contact@accentfrancais.com




Certificate

This is to certify that
JOANNA KOWALSKA

born on 27/08/1973

has successfully completed the mobility — job shadowing organised by

Berufskolleg am Haspel, Germany, 42285 Wuppertal,
Haspeler StraRe 25

from 20/01/2020 to 24/01/2020
as a part of the project

Investment in staff qualifications is the key to the quality of school work.

We hereby confirm completion of all objectives outlined in the programme.

The mobility has been organised in the framework of a project “Mobility of school education
staff”, co-funded by the Erasmus+ Programme of the European Union

CONFIRMATION OF RECEIVING INSTITUTION

21002020
name, SurVame, sngnature, stamp, date
Y%

Plan Jobshadowing Joanna Kowalska (ET/IT)

ouu UT ITO2 R208 INF AHO1 |2 i = o IRIVERET AHML: R208 IUT ITM2 P Tt aas|

Catodniowa wycieczka
omdwreme spraw 2 grupq miodziezy do
organizacyjnych Kain.

z kocmfynamnm -dokumentacja
2zZwiqzana z wyjozdem
-organizacja transportu,
- tworzenie programu
wyrlmki edukacyjnej,

b:
R208 UT ITO3 2Zwiedzanie filii szkoly a:,-::u’:,::ﬁ;‘m:kyi
(Berufskolleg am i
Kothen).
“ g

[1= Prbmwn daa2:50, <5 i 11 Calb i v | e v |
| 12501335 |  [R208INFAHUL
1335-14.20 T T | [ Rzos INF AHU1
- Informatlk Und

INF- Informatik

R111 LKET AHM1 R208 IUT ITM2 it e o]

Spotkanie z Dyrekcjq
Szkoty

[RILLKETAHML [ [ odeotwarty:
[RIIILKETAHML | | -praedstawienie szkoly,
~kierunki ksztaicenia,
Zwiedzanie glowne] R211 ET FOEU2 - projekty uczniéw,
siedziby szkoty (sale - pokaz mody, ;
dydaktyczne, - kiermasz prac uczniéw.

wypasazenie pracowni
).

Zwledtanle filli szkoty R211 ET FOEU2
(warsztaty do
pmk!yane[ nauki

R208 DATA ITU2 R110 LKET AHU1 g
R208 DATA ITU2 R110 LKET AHU1 g
17:00




Europass Mobilnosci

-MOBILITY
Siceuropass Europass-MoBIL Sacuropass EUROPASS-MOBILITY

1. THIS EUROPASS MOBILITY DOCUMENT IS AWARDEDTO
AR 2 e, 3. THIS EUROPASS MOBILITY DOCUMENT IS ISSUED BY

Surname(s) First name(s) Picture
Sending partner

Kaptur (2)() Kezysztof “
Name, type (i relevant faculty / department) and Stamp and/or signature
Address (house number, street name, postcode, Gity, country)  address
ul. Grzybowska 63 Centrum Edukacji (12
41-808 Zabrze Szkota érednia CENTRUM EDUKAGIT
Polska ul. 1 Maja 12 41-000 Zibrzn, U Mk 13
4100 Zabray tel. 3227104 87
Poiska

Surname(s) and first name(s) of reference person / Titie/position
mentor (if relevant of ECTS departmental
g 5 coordinator)
Date of birth Nationality Signaturg of the holder
g of (13)  Kitel Marian (14)  mgr/headmaster

10 | 04 | 1973 (8 Polish

S T Telephone E-mail

(15)  +483227104 87 (16)  mkce@interia.pl

Host partner
Name, type (if relevant faculty / department) and Stamp and/or signature

Name of the validation body address
(8 Centrum Edukacji (17)*”) Maltalingua School of English 18!
Firma
Issuing date Birkirkara Hill 2
| o7 STJ 1141 St. Julian's
Malta

Europass Mobility number
(9) (") EPSI2018/EM/21292/1 (10) 12
dd
Surmame(s) and first name(s) of reference person /. Title/position
mentor (if relevant of ECTS departmental
coordinator)
(19)  Poritt Michael (20)  Director of Studies

Telephone E-mail
00356 27427570 (22)  m.porritt@maltalingua.com

NB: This table is not valld without the stamps of the two partner organisations andlor the signatures of the two reference persons/mentors.
adings marked with an asterisk are mandatory.

Explanatory label )
Europass Mobilty is a standard ails of the contents and the results - in terms of skills
ver age,educational level and
occupational status has spent in as for learning purposes
The Europass Mobility was establist ncil of
15 December 2004 on a single Communityframework for the transparency of qualifications and competences (Europass)
Formore information on Europass, including on the Europass curriculum vitaeand the Europass language Passport
hitp://europass cedefop.europa.eu
(©uropean Communities 2004

Europass Mobility - ©European Communities, 2004 Europass Mobility - ©European Communities, 2004
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Upowszechnianie

v Konferencja Rady Pedagogicznej
v’ Spotkania z uczniami i rodzicami
v Konferencje

v' Szkolna strona internetowa

v Gablota szkolna

Erasmus+ Erasmus+

I E Ksztatcenie
szkolna i szkolenia
zawodowe




Wprowadzone rozwigzania

Rarcelonawoblekiywie Uczniow Ceatrm EdUkac Nabywanie kompetenciji kluczowych wspoélnie z rowiesnikami z Barcelony




Wykorzystywanie poznanych metod pracy
uczniami: zajecia lekcyjne | poza lek




-
Wprowadzone rozwigzania

SZKOLNA TELEWIZJA
INTERNETOWA

MULTI NEWS Zapraszamy do obejrzenia wszystkich filméw SUBSKRYBLL

$1 subskrypcj

47 wyswaten -
17 mesgey g

o

WPOLSIO

Dzien Eculacy
CE.16.10.2019

241 wydwmted + T ok ey W wydmimtinr + 1 rok ey

BIEG DZIEWIECIU GORNIKOW
2018 - poswwqoony polegly

450 wypmwter - 1 gta e




Wprowadzone rozwigzania

' PrOJekt francusko-niemiecko-polski

A‘_r s Trojkat Weimarski




v Wdrazanie dobrych praktyk poznanych w ran
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2. Job Shadowing do Rumunii — pandemii Covid-19

Obserwacja pracy doradcy zawodowego oraz dyrektora
szkoty | nauczyciela historii | wos

Colegiul National ,Mircea Cel Batran”
Stefan cel Mare no. 6
900726 Constanta, Rumunia

& COLEGIUL NATIONAL
% "MIRCEA CEL BATRAN”
Nyt CONSTANTA




Udziat w szkoleniach i job shadowing’u pozwolit
uczestnikom na nawigzanie nowych kontaktow
| uzyskanie szerszej perspektywy w nauczaniu.

W dalsze| perspektywie przetozy sie to na
nawigzanie wspotpracy instytucjonalnej,
podniesienie samooceny nauczycieli, ale
przede wszystkim rozwinie nowatorskie,

nowoczesne | Swieze spojrzenie na prace z
kazdym uczniem - tym zdolnym |

wymagajgcym pomaocy.
8

‘



Szkolny Koordynator PrOJektow Miedz ~;~ .
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