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 Kursy językowo – metodyczne j. angielski i język niemiecki  
 innowacje nauczanie języka angielskiego – nauczyciel języka 

angielskiego, język niemiecki z wykorzystaniem technologii TIK 
 Kursy językowe j. francuski i j. angielski 
 wzrost kompetencji językowych osób tworzących, koordynujących, 

realizujących projekty międzynarodowe – dyrektor szkoły, sekretariat 
szkoły oraz nauczyciel doradca zawodowy koordynator i opiekun 
szkolnych projektów POWER, PMU, Erasmus+, Erasmus+ VET, Marco 
Alberto Ippolito, Fundacji  francuskiej SEFIR 

 Kursie w zakresie CLIL – techniki włączające język obcy do lekcji 
innowacyjne nauczanie z wykorzystaniem  nowoczesnych metody 
wprowadzającej język angielski na zajęcia lekcyjne – nauczyciel 
przedmiotów humanistycznych 

 Kursy z zakresu dydaktyki poza formalnej, włączającej, organizacji prac w małych 
zespołach: koła pozalekcyjne teatralne i wolontariatu 

 wdrożenie nowoczesnych zasad zarządzania grupą, eliminacją 
konfliktów, wzmacnianie i wykorzystanie potencjału uczniów– 
nauczyciele prowadzący teatr „Cenzura” oraz Szkolne Koło Wolontariatu 

 Job shadowing’u Katania – Sycylia - Włochy 

 obserwacja rozwiązań edukacyjnych stosowanych w szkole I.I.S.S. "G.B. 
VACCARINI” – transfer dobrych praktyk - nauczyciele matematyki, informatyki, 
języków obcych, historii, przedmioty zawodowe, doradca zawodowy. 

Europejski Plan Rozwoju Centrum Edukacji 
projektu  

”Kompetentna kadra – lepsza szkoła”  

realizował następujące cele: 



Rodzaje mobilności 

17 mobilności 

13 kursów 

Malta, Hiszpania, 
Francja, Niemcy, 
Cypr, Chorwacja  

4 job shadowing  

Włochy - Sycylia 



5. Trwałe 
efekty 

podnoszące 
jakość 

kształcenia 

1.Przygotowa
nie  kulturowo 

językowe 

2.Uczestnictw
o w kursach i 

job 
shadoing’u 

3.Upowszech
nianie 

4. 
Wdrożenie 
rozwiązań 

 Realizacja projektu 



Przygotowanie kulturowo – 

językowe - j. angielski 

Kurs z języka angielskiego 20h  

Kursy ukierunkowane na samodzielną wypowiedź i 

umiejętność radzenia sobie w typowych warunkach np. 

w sklepie, u lekarza itp. 

Spotkania kulturowe przygotowujące uczestników do 

wyjazdu na mobilność  



Kursy eTwinning 
Kursy tygodniowe np.: 

„NARZĘDZIOWNIK ETWINNERA” – Interaktywne quizy angażujące uczniów 

„TYDZIEŃ Z CHMURĄ” – praca z dokumentami w tzw. chmurze 

„TYDZIEŃ Z GOOGLE ARTS & CULTURE” – poznanie narzędzia TIK 



Mobilności: 

 Kursy języka francuskiego: 

 Accent Francais,   

2 rue de Verdun, Montpellier  

34000 Francja 

3 mobilności: 

Nauczyciel wos’u i historii  - 3 mobilności – 

poziom  B2++ - koordynacja projektów 

Erasmus+, Erasmus+ VET, Marco Alberto 

Ippolito  



Kursy metodyczny TIK - aplikacje edukacyjne w 

nauczaniu języka  angielskiego 

„Teaching the Fun in the Digital Era”: 

Ustanova za obrazovanje  

odraslih Maksima 

Teslina 16A 

21000 Split 

Chorwacja 

1 mobilności - Chorwacja: 

Nauczyciel  języka angielskiego 

Mobilności: 



 Kursy językowy – język angielski 
Maltalingua English  

Language School –  

2 Birkirkara Hill,  

St. Julians, Malta 
 

4 mobilność: 

Nauczyciel przedmiotów zawodowych, doradca 

zawodowy, sekretariat szkoły – doskonalenie 

języka angielskiego – przygotowanie, 

koordynacja projektów Erasmus+, POWER VET, 

PMU, Marco Alberto Ippolito 

   

Mobilności: 



 Kursy językowo – metodyczny j. angielski: 

 English & CLIL 
EPICALTER HOLDINGS LTD –  

English in Cyprus, 

138 Vasileos Constantinou,  

3080  Limasoll Cypr 

1 mobilność: 

Nauczyciel przedmiotów humanistycznych – 

mobilność: Doskonalenie języka 

angielskiego i metody CLIL 

   

Mobilności: 



 Kursy metodyczny: The 4Cs: Creativity, 

Critical Thinking, Communication and 

Collaboration in Schools 
Vice Versa Cz, Z.s., 

Podvinný mlýn 2283/18, Libeň,  

190 00 Praga, Czechy 

2 mobilność: 

Nauczyciele przedmiotów zawodowych i 

językowych – umiejętności: praca w grupie, 

planowanie, kreatywność, komunikacja  

   

Mobilności: 



 Kursy metodyczny-językowy: Kreativer Unterricht 

Deutsch als Fremd- und als Zweitsprache: 

Interaktive Methoden 

Institut für internationale  

Kommunikation e. V., 

Eulerstraße 50,  

40 477 Düsseldorf, Niemcy 

1 mobilność: 

Nauczyciel języka niemieckiego: 

zastosowanie metod interaktywnych na 

lekcjach języka niemieckiego  

   

Mobilności: 



 Kursy metodyczny: Conflict Management, 

Emotional Intelligence and Bullying Prevention 

European Academy of Creativity, 

Rambla de Catlaunya 15 2-2,  

08003 Barcelona, Hiszpania 

 

1 mobilność: 

Nauczyciel wychowania fizycznego: 

zastosowanie organizowania i zarządzania 

grupą Szkolnego Wolontariatu 

   

Mobilności: 



 Job shadowing  
 

I.I.S.S. "G.B.VACCARINI", 

Via Orchidea, n. 9,  

95123 Katania,Sycylia, Włochy 

 

4 mobilność: 

Obserwacja pracy nauczycieli uczących 

przedmioty: matematyka, informatyka, 

j.niemiecki, historia, wos, doradca 

zawodowy 

   

Mobilności: 



 Wzrost kompetencji: 

 kulturowych i językowych, 

organizacyjnych, jeśli chodzi o narzędzia i 

metody nauczania, 

 TIK w edukacji,  

inicjatywności i kreatywności,  

 przedsiębiorczości,  

 świadomości kulturowej, 

 



Certyfikaty 

  
 

 

   





Europass Mobilności 

  
 

 

   



Certyfikaty uczestnictwa 



 Upowszechnianie 

 Konferencja Rady Pedagogicznej 

 Spotkania z uczniami i rodzicami 

 Konferencje 

 Szkolna strona internetowa 

 Gablota szkolna 



Wprowadzone rozwiązania 
Realizacja przedstawień przez Szkole Koło Teatralne 

„Cenzura” 

 

 

 

 

 

 

 

 



Wprowadzone rozwiązania 
Wykorzystywanie poznanych metod pracy na zajęciach z 

uczniami: zajęcia lekcyjne i poza lekcyjne 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zarówno metody pracy zdobyte  w ramach kursów jak i job 

shadowing 



Wprowadzone rozwiązania 

Szkolne Koło Wolontariatu 

„Wkręcenie W Wolontariat” 



Wprowadzone rozwiązania 

Koordynacja i pomoc w organizacji projektów w których 

wykorzystywany jest język francuski, angielski i niemiecki: 
 

 Projekt „Marco i Alberto Ippolito” – j. angielski, j. francuski 

 POWER PMU ”Kluczowe kompetencje droga˛do rozwoju”– j. 

angielski, j. francuski 

 Erasmus+ SE „Kompetentna kadra – lepsza szkoła” j.angielski, j. 

niemiecki, j.francuski 

 Erasmus+ projekty na małą skalę „ Jaki rodzaj edukacji obywatelskiej 

dla prawdziwego obywatelstwa europejskiego?”  



Planowane działania 
 

 

 

 Wdrażanie dobrych praktyk poznanych w ramach Job 

Shadowing we Włoszech 

 

 

 Lekcje otwarte u poszczególnych nauczycieli biorących 

udział w projekcie – prezentacja wdrożonych metod  

 

Tworzenie i koordynowanie nowych projektów 

międzynarodowych 

 

 

 



Udział w szkoleniach i job shadowing’u pozwolił 

uczestnikom na nawiązanie nowych kontaktów 

i uzyskanie szerszej perspektywy w nauczaniu. 

W dalszej perspektywie przełoży się to na 

nawiązanie współpracy instytucjonalnej, 

podniesienie samooceny nauczycieli, ale 

przede wszystkim rozwinie nowatorskie, 

nowoczesne i świeże spojrzenie na pracę z 

każdym uczniem - tym zdolnym i 

wymagającym pomocy.  



Dziękuję za uwagę 

 

Szkolny Koordynator Projektów Międzynarodowych 

 

Krzysztof Kaptur  

Projekt współfinansowany w ramach 

programu Unii Europejskiej Erasmus+ 



Projekt współfinansowany w ramach 

programu Unii Europejskiej Erasmus+ 



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

Obserwacja lekcji - Job Shadowing – język angielski  

Krzysztof Kaptur  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

Obserwacja lekcji - Job Shadowing –  

przedmioty zawodowe  

Krzysztof Kaptur  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

Obserwacja lekcji - Job Shadowing –  

Organizacja zajęć sportowych  

Krzysztof Kaptur  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

Obserwacja lekcji - Job 

Shadowing –  

Jak realizowane jest 

doradztwo zawodowe w 

szkole włoskiej 

Krzysztof Kaptur  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

Obserwacja lekcji - Job Shadowing –  

Lekcje Historii w „Terenie” – śladami św. Agaty 

Krzysztof Kaptur  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

Obserwacja lekcji - Job Shadowing –  

Poznawanie kultury i historii Catalonii 

Krzysztof Kaptur  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

Obserwacja lekcji - Job Shadowing –  

Poznawanie kultury i historii Catalonii 

Krzysztof Kaptur  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

Obserwacja lekcji - Job Shadowing –  

Poznawanie kultury i historii Catalonii 

Krzysztof Kaptur  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

Obserwacja lekcji - Job Shadowing –  

Tradycyjna gościnność Włochów 

Krzysztof Kaptur  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

Obserwacja lekcji - Job Shadowing –  

Spacery wieczorne bulwarem nadmorskim 

Krzysztof Kaptur  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Zajęcia na szkoleniu - Joanna Kowalska  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Zajęcia w terenie - Joanna Kowalska  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Zajęcia w terenie - Joanna Kowalska  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Zajęcia w terenie   - Joanna Kowalska  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Na zajęciach metodycznych - Joanna Małnowicz  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Na zajęciach metodycznych - Joanna Małnowicz  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Na zajęciach metodycznych - Joanna Małnowicz  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Integracja z kulturą - Joanna Małnowicz  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Szkolne Koło Wolontariatu - Małgorzata Gerlich  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Tematyka kursu - Małgorzata Gerlich  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Certyfikat - Małgorzata Gerlich  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Poznawanie Barcelony - Małgorzata Gerlich  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Poznawanie Barcelony - Małgorzata Gerlich  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

 Małgorzata Gerlich  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Poznawanie Barcelony - Małgorzata Gerlich  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Poznawanie Barcelony - Małgorzata Gerlich  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Zajęcia z kursu CLIL Renata Korus-Gwóźdź  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Wspólne pamiątkowe zdjęcia Renata Korus-Gwóźdź  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Wybrzeże Cypru - zdjęcia Renata Korus-Gwóźdź  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Zabytki Cypru - zdjęcia Renata Korus-Gwóźdź  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Zabytki i przyroda Cypru - zdjęcia Renata Korus-Gwóźdź  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Aneta Jeńczak-Szeliga  



Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

 

 

Aneta Jeńczak-Szeliga  



 

 

Aneta Jeńczak-Szeliga  

Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  



 

 

Aneta Jeńczak-Szeliga  

Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  



 

 

Aneta Jeńczak-Szeliga  

Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  



 

 

Aneta Jeńczak-Szeliga  

Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  



 

 

Aneta Jeńczak-Szeliga  

Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  



 

 

Aneta Jeńczak-Szeliga  

Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  



 

 

Dziękujemy za uwagę  

Jak udział w projekcie wpłynął na jego 

uczestników i ich pracę zawodową  

Projekt współfinansowany w ramach 

programu Unii Europejskiej Erasmus+ 


